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Vazeni zameéstnanci spolecnosti
Hitachi Group,

ve spolec¢nosti Hitachi vytvafime rliznorodou skupinu lidi z odlisnych prostredi,
s rozmanitymi zkusenostmi, vlastnostmi a nazory, ktefi spolupracuji na reseni
socialnich problémd, jako jsou klimatické zmény a rlst méstského obyvatelstva,
a zaroven dbaji na zdravi a bezpe¢nost nasich zaméstnanct a vytvareji pracovni
prostiedi, ve kterém se véem bude dafit.

Zameéstnanci spole¢nosti Hitachi po celém svété pomohli spole¢nosti Hitachi
vytvofit neocenitelnou hodnotu: dobrou povést cestného a spravedlivého podniku.

Bereme na védomi, Ze nase povést etického pristupu k podnikani bude i nadale nasi Keiji Kojima

konkuren¢ni vyhodou. Prezident a generalni
reditel

Nase poslani - pfispét spole¢nosti vyvojem vynikajicich, originalnich technologii Hitachi, Ltd.

a produktl - podporované nasimi hodnotami (soulad, upfimnost a prakopnicky duch)
a myslenkami Kihon-to-Seido (zaklady a etika) nas bude i nadale doprovazet pfi
rozsirovani nasi celosvétové plisobnosti a podpore kvality lidského zivota pomoci dat
a technologii.

Pokud budete fesit ndrocné nebo obtizné situace, prostudujte si Eticky kodex

a pravidla obchodniho chovani spole¢nosti Hitachi Group. Tento dokument

vas nasméruje a doda vam jistotu, Ze se rozhodujete spravné a délate to, co je
spravné, at uz se nachazite kdekoli na svété. Pokud i presto nevite, jak se spravné
rozhodnout, pouZzijte néktery z nasich komunikac¢nich kanal a pozadejte o pomoc
nebo nahlaste své obavy. Spolecnost Hitachi si vazi vasi pomoci pfi predchazeni

a odhalovani moznych pochybeni. Spole¢nost Hitachi zakazuje odvetna opatreni vici
kazdému, kdo se v dobré vife podéli o své obavy nebo se Ucastni vysetiovani.

Prosim vas, abyste si kodex precetli (na stranach 5 az 36), snazili se mu porozumét
a pripadné vznesli otazky a pfipominky. Kdyz se budeme fidit nasim kodexem,
mUzeme ziskat a udrzet si divéru spolec¢nosti, nasich zakaznik( a zaméstnancu,
ktera je zakladem Uspéchu nasi spole¢nosti.

Hitachi Group | Eticky kodex a pravidla obchodniho jednani




Nase poslani (Mission),
hodnoty (Values) a vize (Vision

Poslani (Mission), které pGvodné formuloval zakladatel spole¢nosti Hitachi Namihei Odaira, bylo dlsledné predavano
dalsim generacim zaméstnanct a zdcastnénych stran béhem vice nez 100leté historie spolecnosti Hitachi.

Hodnoty (Values) odkazuji na ducha zakladatelli spole¢nosti Hitachi, ktery vznikl na zakladé Uspéchti nasich drivéjsich
zaméstnancd, ktefi intenzivné pracovali na budovani poslani spole¢nosti Hitachi.

Vize (Vision) byla vytvorena na zakladé poslani a hodnot. Vyjadfuje to, co chce skupina Hitachi dokazat v budoucnu, az
postoupi do dalsi faze svého ristu.

Mission, Values a Vision byly vytvoreny pro sdileni v rdmci snadného konceptu: Identita spolecnosti Hitachi Group.

Kodex etiky a pravidla obchodniho chovéni spole¢nosti Hitachi Group se sklada z pravidel a zasad, které maji pomoci
vedoucim pracovnikiim a zaméstnancim pii rozhodovani a jednani v souladu s identitou spole¢nosti Hitachi Group.

HITACHI Identita Skupiny Hitachi

Prispivat k rozvoji spole¢nosti vyvojem vynikajicich a

Poslani, které Hitachi hodla ve
originalnich technologii a produktd.

spolecnosti naplfiovat

Hodnoty, které jsou rozhoduijici
pro Hitachi Group pfi naplfiovani
jejiho poslani

Zakladatelsky duch Hitachi:
Harmonie, Otevienost, Novatorstvi

Hitachi dodava inovace, které resi vyzvy

ve spolec¢nosti. Diky talentovanému tymu

a zkuSenostem provérenym na svétovych
trzich jsme schopni inspirovat svét.

Cim se Hitachi Group
hodla stat v
budoucnosti
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Dulezité informace

Pro¢ ma Hitachi svUj kodex

Pro¢ ma Hitachi sv(j kodex

Koho se Kodex spole¢nosti Hitachi tyka V praci se musite kazdy den mnohokrat rozhodovat. Na3 kodex

oI e e e vas miize pomoci zvladat naro¢né situace a poradit vam pfi
rozhodovani.

Co musi délat vedouci

Jak se mizete spravné rozhodovat Kodex vam umoznuje:

- dodrzovat zasady a protokoly spole¢nosti Hitachi i platné

Jak muGzete nahlasit obavy

. - zakony a pravni predpisy;
Co se stane, kdyz nahlasite obavu ) e
- jednat cestné a eticky;

- pochopit, co od vas spole¢nost Hitachi ocekava.

Koho se Kodex spolecnosti
Hitachi tyka
Kodex plati pro kazdého, kdo pracuje pro spole¢nost Hitachi nebo

ji reprezentuje. Kodex se tyka také c¢lenli predstavenstva, vedeni,
zaméstnancl a smluvnich partner( spole¢nosti Hitachi.

Spolecnost Hitachi dale o¢ekava, ze obchodni partnefi budou
pfi spolupraci se spole¢nosti Hitachi nebo pfi jejim zastupovani
jednat v souladu s nasim Kodexem a platnymi zdkony a pravnimi

predpisy.

Pokud jsou pfislusné mistni pravni predpisy pfisnéjsi nez tento kodex, je
treba se fidit témito predpisy. Nedodrzeni pfedpist mze byt divodem
k zahdjeni disciplindrniho fizeni, ulozeni pokut, sankci nebo ukonceni
pracovniho poméru. Pokud se mezi pfelozenymi verzemi tohoto kodexu
objevi odlisnosti, ma pfednost japonska verze.
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Jako zaméstnanec spolec¢nosti Hitachi nesete odpovédnost za
etické jedndni tim, ze slovné i ¢iny vyjadfujete hodnoty spole¢nosti
Hitachi. Tato slova a ¢iny umoziuji vytvaret prostredi etického
chovani, protoze jsou za vSech okolnosti spravedlivé, ¢estné

a transparentni.

Spravné jednani zahrnuje vyhnuti se Ucasti na jakékoli podvodné,

nezakonné nebo nezdkonné ¢innosti nebo ¢innosti, které jsou jako

takové vnimany.

Co musi délat zaméstnanci Co musi délat vedouci

Bud'te informovani. Pfectéte a osvojte si kodex a zasady a protokoly Budte prikladem dodrzovani kodexu a naSich hodnot. Akceptujte
spole¢nosti Hitachi, jakoz i firemni nebo mistni zasady, postupy a protokoly etickd rozhodnuti, budte Zivoucim pfikladem nasich hodnot a prokazujte
obchodni jednotky / skupiny. Neprodlené se zicastnéte Skoleni o etice je ve vsem, co délate.

a obchodnim jednani. Vsimejte si ¢cinnosti, které jsou v rozporu se spravnym

jednanim. Stanovujte ocekavani. Diskutujte o dllezitosti etiky a dejte

zaméstnanclm najevo, Ze od nich ocekavate, Ze budou jednat spravné.
Dodrzujte zakony. Zjistéte, jaké jsou platné zakony a pravni predpisy a jak
je muzete uplatiiovat pfi své praci. Pokud si nejste jisti ohledné platnych Bud'te informovani. Prectéte si kodex, zjistéte, kde hledat zdroje
zakonU nebo pravnich predpisd, promluvte si se svym vedoucim, s ¢clenem a odpovidejte na otazky zaméstnancd.

tymu pro lidské zdroje, dodrzovani pfedpist nebo pravniho tymu.
Zminujte kodex. Na tymovych schizkach diskutujte spolu se svym

Pozadejte o pomoc. Pokud neni odpovéd jasna, obratte se pred tymem o etickém a cestném obchodnim jednani.

zahajenim jednani na svého vedouciho, ¢lena tymu pro lidské zdroje,

dodrzovani predpisli nebo pravniho tymu. Budte vstricni a podporujte prostredi, ve kterém se lidé neboji
ozvat. Nabadejte zaméstnance, aby se na vés obraceli s pfipadnymi

Ozvéte se. Nahlaste mozna zneufziti ¢i poruseni naseho kodexu, dotazy nebo obavami ohledné etického jednani. Pozorné jim naslouchejte

zasad a protokol(, zakonU a predpist. Pokud se UGcastnite vysetfovani, a nabizejte jim pomoc ¢i navedeni. V pfipadé potieby je nasmérujte na

spolupracujte naplno a vyjadfujte se po pravdé. nase komunika¢ni kanaly, kde se mohou ozvat.

Prevezmeéte iniciativu. Pokud si vsimnete poruseni predpisti nebo
mozného pochybeni, ihned to ohlaste. Nikdy nikomu nic neoplacejte
a nedovolte, aby vdm ostatni cokoli oplaceli.
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Jak se muizete s prévn e Pokud jste v situaci, ve které se nejste jisti,
jaka moznost je eticka, polozte si

rozhodovat nasleduijici otazky:

Nasim cilem je délat véci
spravné a eticky.

Je to v souladu se zasadami
a protokoly spolec¢nosti Hitachi?

Podporuje to poslani, hodnoty
a vizi spole¢nosti Hitachi?

Bylo by mi pfijemné, kdyby mé
jednani vyslo najevo?

Pokud si kteroukoli otdzkou nejste jisti: Pokud jste na vie odpovédéli,ano”: Pokud jste na cokoli odpovédéli,ne”:
Proberte ji se svym vedoucim, ¢lenem tymu pro lidské Udélejte to. Vase rozhodnuti Nedélejte to. Mohli byste tim zpUsobit nebezpeci
zdroje, dodrzovani predpist nebo pravniho tymu. je spravné. sobé, nékomu jinému nebo spole¢nosti Hitachi.
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Dulezité informace
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‘ Ochrana naseho majetku ‘

Prokazani odpovédnosti

Jak muUzete nahlasit obavu

Mozna mate pocit, Ze na vasem pracovisti néco neni v poradku. Mozna jste vidéli néco

nebo slyseli o néjakém ¢inu, ktery mize porusovat nas kodex, zasady a protokoly

spole¢nosti Hitachi nebo zdkony a pravni predpisy. Pokud tomu tak je, jste povinni nahlasit

své obavy o mozném pochybeni, i kdyz si nejste jisti, zda k poruseni opravdu doslo.

Komunikacni kanaly

Spoleénost Hitachi nabizi fadu komunikaénich kanall, kde mlzete ziskat dal$i pomoc

a nahlasit obavy.

;romluvte

Zavolejte =

Navstivte I I

|

Zavolejte =

« se svym vedoucim;

« s vedoucim pracovnikem na dal3i Grovni nebo jinym vedoucim
pracovnikem, kterému dlivérujete; nebo

+ s tymem pro lidské zdroje, dodrzovéni predpist nebo pravnim

tymem.
Nebo kontaktujte informacni linku Hitachi Global
Compliance Hotline.

« nezavislé treti strang, kterd provozuje oznamovaci sluzby.
« Informacni linka je dostupna 24 hodin denné, sedm dni

v tydnu a umoznuje vdm v mezich zékona zlstat v anonymité.

Informacni linka je dostupna nasledovné:

Navstivte stranku hitachi.ethicspoint.com

Zavolejte na bezplatnou linku. Vyhledejte ¢islo pro svou zemi
na hitachi.ethicspoint.com
Jsou k dispozici prekladatelské sluzby.
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Férové jednani s ostatnimi

Péce o nase komunity

Co je to odvetné opatieni?

Jakakoli opateni, ktera by nékoho
odrazovala od oznameni obav nebo od
Ucasti na vysetrovani.

Prikladem odvetnych opatfeni je pfevedeni
na nizsi pozici, obtézovani, prefazeni na
jinou praci, vyhrizky nebo jind opatreni
proti nékomu, kdo vyjadfil obavy nebo se
Ucastnil vysetiovani.

Nulova tolerance odvetnych
opatreni

Spolec¢nost Hitachi si vazi vasi pomoci
pfi pfedchazeni a odhalovani moznych
pochybeni. Spole¢nost Hitachi zakazuje
odvetna opatreni vii¢i kazdému, kdo se
v dobré vite podéli o své obavy nebo se
Ucastni vysetrovani.

Spolec¢nost Hitachi prosetii vsechna
obvinéni z odvetnych opatieni. Zaméstnanci,
ktefi podniknou odvetna opatieni, budou
disciplinarné potrestani.



https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/104775/
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CO Se Sta N e kd yé N a h I a' S I'te Nahlasenim obavy ndm pomahate spravné fesit problémy, fesit je jesté dfive, nez
I

vzniknou, a napravovat jiz vzniklé situace. Také tim pomahate budovat ddvéru
O bavu navzajem mezi sebou a s nasimi zékazniky a obchodnimi partnery.

Ozna’m’en’n’véinl’te Vase oznameni je Vase hlaseni je predano Vytvarime plan
v dobré vire. zaznamenano v systému pfislusnym firemnim vysetfovani.
Pokud to pravni Pokud uvedete PRSP obav. zdrelumg

predpisy dovoluji, své jméno nebo

mUzete se kontaktni tdaje,

rozhodnout podat usnadnite tim

oznameni anonymné. vySetfovani.

Vysetiovani probiha. Podezreni se prokazi Pfijmou se
jako pravdiva odpovidajici opatreni.
| Na vyzadani se pIné nebo se uznaji za

zlicastnéte vysetfovani. neopodstatnéna. Urcete, zda Urcete, zda je Urcete, zda Dalsi ¢innosti
jsou potreba tieba upravit je nutné provadéjte dle
néjaka zasady nebo pfijmout potieby.
vylepseni postupy. opatieni.
procesu nebo
programu.
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Dulezité informace Ochrana naseho majetku

Ochrana
naseho majetku

Zabezpeceni nasich aktiv

Ochrana naseho dusevniho vlastnictvi

Ochrana neverejnych informaci

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

(el elNe)

Zabezpeceni nasich aktiv

Spole¢nost Hitachi a jeji zaméstnanci zabezpecuji elektronicky,
finan¢ni a fyzicky majetek, ktery vdm byl svéfen nebo poskytnut po

celou dobu vaseho zaméstnani.

Nas zavazek

Spole¢nost Hitachi vam poskytuje zdroje, které vdm maji pomoci
efektivné a ucinné fidit obchodni ¢innosti a obsluhovat ptitom
zakazniky. Tyto zdroje je tfeba chranit pfed zneuzitim, neopatrnym
zachéazenim, podvody, ztratami a odcizenim jejich pouzivanim

v souladu se zdsadami a protokoly spole¢nosti Hitachi.

Pri vasi kazdodenni praci
Zjistéte si, co chranit. Mezi priklady aktiv spole¢nosti Hitachi patfi:
- fyzicky majetek - budovy, vybaveni, kancelafsky nabytek
a zarizeni;
- technologie - pocitace, hardware, telefony, tablety, software

a pfistup k systému.

Chrarnite aktiva spoleénosti Hitachi. Nepouzivejte majetek
spolecnosti Hitachi k osobnimu prospéchu. Bez pfislusného schvaleni

nelikvidujte ani neprodavejte majetek spole¢nosti Hitachi.

Nahlaste zneuziti. Pokud si vSimnete, Ze nékdo provadi neetickou
¢innost, nebo vite o nékom, kdo nespravné naklada s majetkem,
promluvte si se svym vedoucim, ¢lenem tymu pro lidské zdroje,

dodrzovani predpisli nebo pravniho tymu.



Dulezité informace Ochrana naseho majetku ‘ Prokazani odpovédnosti

Ochrana naseho dusevniho
vlastnictvi

Spolecnost Hitachi chrani a pouziva
dusevni vlastnictvi, véetné nasi
znacky.

Dusevni vlastnictvi
Dusevni vlastnictvi je hodnotny, nehmotny majetek, ktery vznika

dusevni ¢innosti.

Mezi priklady pattfi:

¢ napady, e vynalezy.

e umélecka dila,

* nazvy znacek, e navrhy,
e software, e obchodni
tajemstvi,

Patenty, registrované ochranné znamky, autorska prava nebo jiné pravni
prostfedky chrani dusevni vlastnictvi.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Dusevni vlastnictvi spole¢nosti Hitachi pokladdme za hodnotny
majetek spolec¢nosti Hitachi a zésadni prvek nasi konkurencni vyhody.
Dusevni vlastnictvi budeme efektivné vyuzivat k udrzitelnému rozvoji

nasi spolec¢nosti.

Ve v 7 v ’7 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Ochrana dusevniho vilastnictvi spoleénosti Hitachi. Pied
vyuzitim dusevniho vlastnictvi pro nasi ¢innost nebo pred zvefejnénim
dlvérnych informaci mimo spole¢nost Hitachi je tfeba zajistit nalezité
zabezpeceni, napfiklad podat Zddost o registraci nebo uzaviit dohodu

o mlcenlivosti.

Respektujte dusevni viastnosti tfetich stran. Respektujeme
dusevni vlastnictvi ostatnich a dbame na jejich pouzivéni pouze
v piipadé, Ze jsme k tomu ziskali svoleni od vlastnika dusevniho

vlastnictvi.
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Ochrana neverejnych informaci

Spolecnost Hitachi a jeji zaméstnanci zachazeji
s informacemi opatrné a chrani je pfed utoky, odhalenim
nebo zneuzitim.

Zasadni neverejné informace

Informace, které by mohly ovlivnit rozhodnuti investora o koupi nebo prodeji
cennych papirli spole¢nosti. Prikladem mohou byt informace o akvizicich
nebo prodejnich planech spole¢nosti Hitachi, znalosti konkurence, finan¢ni
udaje, dlouhodobé strategie a vyzkum a vyvoj.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

(el elNe)

Nas zavazek
Zavazujeme se k uchovavani nasich neverejnych informaci v bezpeci.

Uznavame také nase obchodni partnery a zdkazniky tim, ze
nevyzrazujeme jejich ddvérné nebo chranéné obchodni informace.

Ve v 7 A4 ’ 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Vyzadujte pristup pouze k informacim, které potrebujete. Nikdy
nevyzadujte pfistup k informacim, pokud k tomu nejste opravnéni,

a pii sdileni a uchovavani informaci pouzivejte nastroje schvélené
spolec¢nosti Hitachi.

Chrarite informace a hesla k uzivatelskym uétiim spoleénosti
Hitachi. Tyto informace nikdy s nikym nesdilejte. Dodrzujte IT zasady.

Vyuzivejte diisledné postupy zabezpecéeni e-mailii. E-maily
pozorné kontrolujte a podezielé e-maily okamzité nahlaste tymu pro
zabezpeceni IT. Nikdy neklikejte na neznamé odkazy ani nereagujte
na neobvyklé pozadavky. Nepouzivejte firemni heslo Hitachi pro

soukromé ucty.
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Prokazani
odpovéeédnosti

Peclivy vybér obchodnich partnert
Identifikace stietll z4jm0 a vyhybani se jim
Evidence presnych financnich zaznam

Zamezeni prani Spinavych penéz

Zodpovédné darovani a prijimani darkd, cestovani a zabavy

Zabezpeceni dlvérnych obchodnich informaci a osobnich udaji

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity
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Peclivy vybér obchodnich
partnerd

Spole¢nost Hitachi si zaklada na etickém a legalnim jednani a na
spolupréci s obchodnimi partnery, ktefi dodrzuji nejvy$si normy integrity
a kvality.

Nas zavazek

Pfed navazanim spoluprace s obchodnim partnerem provadi spole¢nost
Hitachi u potencialnich obchodnich partnerd kontrolu na zakladé rizik
nebo hloubkovou provérku povésti. U obchodnich partner(, se kterymi
ma spolec¢nost Hitachi dlouhodobé vztahy, tento proces pravidelné

opakujeme.

ve v s v s s e
Pfi vasi kazdodenni praci

Vybirejte promyslené. Pokud spolupracujete s obchodnimi partnery,
pozadejte tym pro dodrzovani predpist nebo zadavani verejnych
zakazek, aby vdam pomohl provést hloubkovou provérku. Tento proces
ovérovani odhaluje potencidlni rizika a schopnosti obchodniho partnera,

jeho zkusenosti, finan¢ni situaci, cenu, kvalitu a povést.

Okamzité sdélte své obavy. Pokud pracujete s obchodnimi partnery,
ujistéte se, ze rozumi dulleZitosti dodrzovani pravnich predpist a soula-
du s nasim posldnim, hodnotami a vizi. Sledujte jejich ¢innost, abyste
dohlédli na plnéni jejich zavazk(. Ctéte a priibézné sledujte finanéni

a pravni situaci a povést svého obchodniho partnera, zejména pokud je
v zemi s vysokym rizikem. Pokud zjistite néjaké informace nebo pode-
zfeni na ¢innost, kterd by mohla ohrozit spole¢nost Hitachi, své obavy

neprodlené nahlaste.
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|dentifikace stfetl zajmu
a vyhybani se jim

Zaméstnanci spole¢nosti Hitachi maji zajmy a vztahy
i mimo zaméstnani, ale musi jednat v nejlepsim zajmu
spolecnosti Hitachi.

Stret zajma

Situace, kdy dand osoba déa prfednost osobnimu
prospéchu pred povinnostmi vici spole¢nosti Hitachi
nebo vyuziva své pozice k osobnimu prospéchu. Dojem
konfliktu miZze poskodit povést

spolec¢nosti Hitachi.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

(el elNe)

Nas zdvazek

Nedovolujeme, aby nase zdjmy ovlivnily obchodni rozhodnuti, ktera
¢inime jako zaméstnanci spole¢nosti Hitachi. Pokud nase externi
aktivity jsou nebo by mohly byt v rozporu s nasimi povinnostmi jako
zaméstnancl spolecnosti Hitachi, upozornime na situace, které by
mohly byt povazovany za stiet zajma.

Ve v 7 v Ve 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Informujte o stfetech zajmd. V pripadé, Ze se dozvite
o skute¢ném, potencialnim nebo zdanlivém stretu zajmu, oznamte
tuto skutecnost svému nadfizenému, a to okamzité, jakmile se o tom

dozvite. Odsouhlaste plan zmirnéni nasledkd a postupujte podle néj.

Nechte si poradit. Pokud mate pochybnosti, pokyny vam poskytne

tym pro dodrzovani predpist nebo pravni tym.

Jedna se o stret?

Polozte si otazku.

Mohou mé osobni zajmy

Mze se to tak zdat
nebo vztahy ovlivnit ma

ostatnim?

rozhodnuti? l

Pokud odpovite ano,
jedna se pravdépodobné
o stret zajma.

4

Kdyz si nejste jisti,
pozadejte o radu.

Pokud odpovite ano,
jedna se pravdépodobné
o stret zajma.

4

Kdyz si nejste jisti,
pozédejte o radu.
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Evidence presnych financnich
zaznamdu

Spolecnost Hitachi vytvafi poctivy a pfesny
financni obraz své spolecnosti.

seoeo0ooce

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

(el elNe)

Nas zdvazek

Zavazujeme se k diikladné evidenci a vykaznictvi, abychom pomohli
spole¢nosti Hitachi splnit nase zakonné a regulaéni pozadavky

a ochranit hodnotu pro akcionare.

Pri vasi kazdodenni praci

Peclivé evidujte transakce. Nikdy nepozménujte, nezatajujte Ci
nezkreslujte Udaje a zdznamy ani nezamlcujte skute¢ny charakter
jakékoli transakce. VSechny transakce bez ohledu na jejich hodnotu
zaznamenavejte tak, aby pfiméfené podrobné odpovidaly skute¢né
a redlné hodnoté. Transakce evidujte a zafazujte do sprdvného
ucetniho obdobi, na odpovidajici icet a do prislusného oddéleni.
Nedrzte skryté finan¢ni ucty nebo neevidované finan¢ni prostredky.

Peclivé shromazdujte dokumenty. Postupujte podle zasad
tykajicich se likvidace, uchovavani a ukladani dokumentu. Nikdy
nenicte informace potifebné pro audit, vysetfovani a pravni fizeni.
Pokud dostanete oznameni o pravnim zadrzeni zaznamd, postupujte
podle pokynl uvedenych v ozndmeni. A pokud mate pochybnosti

o tom, co je pozadovano, konzultujte je s pravnim oddélenim a se

zasadami uchovavani dokumentd.

Ozvéte se. Pokud po vas nékdo pozaduje zfalsovani finan¢niho
zaznamu nebo mate podezfeni na nespravné vedeni Ucetnictvi,
vyuzijte néktery z komunikacnich kanald. Na néktery z komunikacnich
kanall se obratte také v pfipadé, ze mate podezieni na zneuziti
nasich financnich prostiedki ¢i naseho majetku nebo nasich
zakaznikd ¢i obchodnich partnera.
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Zamezeni prani Spinavych penéz

Spolecnost Hitachi chrani pfed pouzivanim
nasich produktd nebo sluzeb ¢i transakci

k prani Spinavych penéz souvisejicich

s trestnou Cinnosti.

Prani Spinavych penéz

Timto nezakonnym postupem se zastiraji finance vytvorené
trestnou ¢innosti, jako je obchodovani s drogami, podvody,
obchod s lidmi, dafiové Uniky nebo terorismus. Tyto prostiedky
pUsobi legalné, protoze se obvykle pfevadéji prostfednictvim
legélnich firem. To zahrnuje také pouziti legalnich finan¢nich

prostredkl k podpore trestné cinnosti nebo terorismu.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Zavazujeme se ke spolupraci pouze se zakazniky a obchodnimi
partnery, ktefi jsou zapojeni do legélnich podnikatelskych ¢innosti,
a s penézi z legdlnich zdrojl. Ve viech zemich, kde plsobime, se

fidime pravnimi pfedpisy proti prani Spinavych penéz a proti terorismu.

Ve v 7 A4 ’7 7 ]
Pri vasi kazdodenni praci
Budte informovani. Prectéte si kodex a zasady a protokoly
spolec¢nosti Hitachi a pravidelné se informujte o jejich zménach.

Neprodlené se zucastnéte povinnych skoleni o etice a obchodnim
jednani.

Provadéjte hloubkové provérky (due diligence). Kontrolujte
potencialni obchodni partnery, aby bylo zajisténo, ze se ucastni

legélnich obchodnich ¢innosti.

Méjte povédomi o zakonech a pravnich pfedpisech. Dodrzujte
zakony a predpisy proti prani $pinavych penéz. Pokud méte jakékoli
dotazy nebo potiebujete pomoc, obratte se na ¢lena tymu pro

dodrzovani predpisli nebo pravniho tymu.

Ozvéte se. Pokud zjistite néco podezielého, proberte to se svym
vedoucim nebo se ¢lenem tymu pro dodrzovani predpisli nebo

pravniho tymu.

Bud'te ostraziti. VSimejte si ¢innosti a transakci, u nichz existuje

vétsi riziko prani Spinavych penéz a které vyzaduji zvyseny dohled.

Postavte se tomu. Pamatujte, ze kdyz zamezite prani $pinavych
penéz, chranite tim spole¢nost Hitachi a branite trestnému ¢inu.
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Zodpovédné darovani a prijimani darku,
cestovani a zabavy

Zameéstnanci spole¢nosti Hitachi jednaji
zodpovédné pfi darovani a pfijimani darkd,
cestovani a zabavy.

Pokyny k darkam, cestovani a zabavé
P¥i prijimani darkd, cestovani nebo zabavy vychazejte ze svého nejlepsiho
uvazeni a dodrzujte zdsady obchodni etiky nebo protokoly pfijemce.

Pri pfijimani darkd, cestovani a zabavy:

- Si pfedem zjistéte obchodni ucel.

« Musi byt pfitomny obé strany.

- Béhem nabidkového fizeni nikdy nepfijimejte dary a zabavu.

+ Nepfijimejte drahé darky nebo zébavu, jako naptiklad zajezdy
a ubytovani, predni sportovni udélosti, které maji vyssi nez
symbolickou hodnotu.

- U¢astnéte se zabavnych udalosti v prostfedi vhodném pro obchodni
cinnost.

PFi nabizeni darki nebo zabavy:
« Proberte se svym vedoucim, jestli neni hodnota darku nebo zabavy

premrsténa.
- Ujistéte se, Ze se udalost kona v prostiedi vhodném pro obchodni
c¢innost.

« Nahlaste presné naklady zabavy pro Ucely evidence.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Spole¢nost Hitachi si ceni vztah(i s obchodnimi partnery

a zdkazniky. Obchodni pozornosti — darky, cesty nebo zédbavu -
poskytujeme, pokud pfispivaji k oprdvnénému obchodnimu ucelu

a jsou za danych okolnosti pfimérené a vhodné.

Nenabizime dérky, cesty ani zdbavu, které by mohly nepfipustné
ovlivnit obchodni rozhodnuti nebo jsou v rozporu s mistnimi
pravnimi pfedpisy. Také nepfijimame darky, cesty a zabavu,
pokud jejich poskytovatel ocekava zvyhodnéni nebo nepfipustné

ovlivnéni obchodniho rozhodnuti.

v
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Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity
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Pri vasi kazdodenni praci
Poznejte, kdy Fici ,,ne*. Nabidky darkd, cestovani nebo
zabavy, které neodpovidaji nasim zasadam a protokoldm, mohou
také vést ke stietu zajm(. Poznejte, co je povoleno a co ne,

a odmitejte nabidky, které porusuji nase zasady nebo protokoly

nebo by mohly byt nékym povazovany za poruseni.

Vysvétlete novym firemnim partneriim nas protokol
ohledné darkd, cestovani a zabavy. Vyména darkq, jidla,
zabavy a pohosténi pomaha vytvaret lepsi vztahy se zdkazniky

a obchodnimi partnery. | kdyz se mistni zvyky tykajici se darka

a zdbavy mohou lisit, nepfijimejte darky, které by vas k né¢emu
opravdu nebo potencidlné zavazovaly nebo ovliviiovaly vase
rozhodovani. K sezndmeni se s nasim protokolem je vhodné
vyuzit obdobi nékolika tydn( pred svatky nebo pred dobou, kdy

je ve spolec¢nosti bézné davat darky.

dbavy

z

i darkd, cestovani a za
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Zodpovédné darov
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Zabezpeceni duvérnych obchodnich
informaci a osobnich udaju 000

Nas zavazek

Spolecnost Hitachi usiluje o zodpovédné nakladani
s davérnymi obchodnimi informacemi.

Zajistujeme bezpecnost dlivérnych obchodnich informaci spole¢nosti
Hitachi a pfijimame opatfeni na ochranu informaci pfed neopravnénym
pristupem a zvefejnénim. Chranime také dlveérné obchodni informace

zakaznikd a obchodnich partner spole¢nosti Hitachi.

Ve \' 4 \'4 V4 7 [
Pri vasi kazdodenni praci
Respektujte dtvéru, kterou ve vas firma vloZila. Pfi zachazeni

s divérnymi obchodnimi informacemi prokazte, ze chapete

a zohlednujete jejich vyznam pro danou osobu a spole¢nost Hitachi.

Reknéte osobam, jak tyto informace pouZivate. O zptsobu
vyuziti ddvérnych obchodnich informaci mluvte upfimné

a transparentné.

Chrarnte informace. Zabezpecte obchodni informace pied
neopravnénym pristupem nebo zvefejnénim. Nahlaste co nejdiive
jakykoli zjistény nebo pfedpokladany neopravnény pristup nebo
prozrazeni informaci ¢lenovi tymu pro ochranu udajt, pravniho tymu

nebo tymu pro dodrzovani predpist.

DodrzZujte zakony a nase zasady o ochrané udaji. Seznamte
se s nasimi zdsadami, postupy a zakony, které se vas tykaji, a pfi
zachazeni s udaji je dodrzujte.

Pozadejte o radu. Pokud méte ohledné ochrany udajd néjaké
dotazy, obratte se na ¢lena tymu pro ochranu Udajd, pravniho
oddéleni nebo oddéleni pro dodrzovani predpist.
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Férové jednani
s ostatnimi

Budovani dlvéry se zakazniky

Rozvijeni vztah( s dodavateli

Spravedliva konkurence

PInéni pravnich predpist o dodrzovani obchodnich pravidel
Prevence uplatkarstvi a korupce

Zodpovédna komunikace

Spravedlivé a zdkonné obchodovani s cennymi papiry

Prokazani odpovédnosti
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Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity
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Budovani dUveéry se zakazniky

Spolec¢nost Hitachi pfiklada interakci se zékazniky nejvyssi hodnotu a je
si védoma toho, ze dlouhé a pfinosné vztahy se zdkazniky jsou jednim

z nasich nejhodnotnéjsich aktiv.

Nas zavazek

Zajistujeme produkty a sluzby, které uspokojuji potieby a pozadavky nasich
zakaznik(. Za ucelem zajisténi kvality a bezpecnosti dodrzujeme pfislusné
zakony, normy a smluvni podminky se zakazniky souvisejici s kvalitou

a v pfipadé potieby urcujeme dalsi standardy.

Pri vasi kazdodenni praci

Poskytujte sluzby nasim zakaznikam. Vyvijejte, vyrabéjte nebo nabizejte
produkty a sluzby, které uspokojuji potfeby a pozadavky nasich zakazniku.
Dodrzujte smlouvy se zakazniky, relevantni pravni predpisy a normy, zajistéte
kvalitu a bezpec¢nost a zohledriujte dopady na Zivotni prostiedi a spole¢nost.

Komunikujte se zakazniky. Nase produkty a sluzby presné predstavujte
tak, ze je spravedlivé porovnate s konkurenci a slibite jen to, co mizeme
poskytnout etickym a legalnim zpGsobem. Stiznosti nebo vady zjisténé
zakaznikem feste rychle a odhalte jejich pficiny, abyste se jim mohli

v budoucnu vyhnout.

Peclivé zaznamenavejte testy a kontroly. Nikdy nepozménuijte,
nezatajujte ¢i nezkreslujte Udaje a zdznamy ani nezamlcujte skutecny
charakter jakéhokoli testovani nebo kontroly.

Pozadejte o radu. V pfipadé dotaz(i ohledné kvality a bezpecnosti
v souvislosti s jednanim se zékazniky se obratte na ¢lena tymu pro zajisténi
kvality, pravniho tymu nebo tymu pro etické zélezitosti a dodrzovani predpis.

20
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Rozvijeni vztahu
s dodavateli

Spolecnost Hitachi jednda s dodavateli
spravedlivé, ¢estné a s respektem.

- ’.\.mumm
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Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity
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Nas zavazek

Od nasich dodavateld ocekavame, ze budou dodrzovat stejné
hodnoty jako my a budou jednat v souladu s pravidly a zplisobem,
ktery neposkozuje ¢lovéka a nasi planetu. Zmirfujeme rizika spojena
s dodavatelskym fetézcem a vyuzivdme nasi kupni silu k dosazenfi
pozitivnich socidlnich a ekologickych vysledkd prosazovanim etickych

a zodpovédnych obchodnich postupd.

Pri vasi kazdodenni praci
Hledejte kvalifikované dodavatele. Pokud jste zodpovédni za
vybér dodavatel(, prezkoumejte aspekty, jako je stabilita jejich

firmy, dodaci IhGty, licen¢ni poplatky, cena materiald, sluzeb, kvalita
a spolehlivost a technologické schopnosti.

Provérte si také, zda pouzivaji postupy socialni odpovédnosti, véetné
odstranéni nespravedlivé diskriminace, zakazu détské nebo nucené
prace a ochrany zivotniho prostredi.

Poznejte, kdy Fici ,,ne*. Nabidky dark(, cestovani nebo zébavy,
které neodpovidaji nasim zasadam a protokolm, mohou také vést
ke stfetu zajm0. Odmitnéte jakékoli darky, cesty nebo zébavu od
dodavatelll béhem zadavani vefejnych zakazek.

Ozvéte se. Pokud se domnivate, ze dodavatel porusuje zakony nebo
pravni predpisy, obratte se na svého vedouciho, ¢lena tymu pro lidské
zdroje, dodrzovani predpist nebo pravniho tymu.

21
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Spravedliva konkurence

Spole¢nost Hitachi se zavazuje ke spravedlivé
hospodaiské soutézi a dodrzuje platné zakony
o hospodarské soutézi.

00O

Nas zavazek

Ve vsech zemich, kde podnikame, dbame na spravedlivou konkurenci
a dodrzujeme pravni predpisy tykajici se spravedlivé hospodarské
soutéze. Uvédomujeme si, ze konkurencni trh pfinasi vyhody viem,

a proto v mistech, kde ptsobime, dodrzujeme antimonopolni zdkony
a pravni predpisy tykajici se spravedlivé hospodariské soutéze. Zaroven
se snazime zabranit dojmu, Ze nespravedlivé branime jiné spole¢nosti

v konkuren¢ni soutéZi se spolecnosti Hitachi.

Cestné zplisoby ziskavani konkurenénich
informaci

+ Online priizkum

+ Nahlédnuti na jejich kanaly na socialnich sitich

+ Zpétna vazba od zakaznikl v
+Volnd pracovni mista konkurence
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Pri vasi kazdodenni praci
Dodrzujte pravni predpisy o ochrané hospodarské soutéze.
S konkurenci nikdy neuzavirejte Ustni ujednani nebo pisemné smlouvy
tykajici se:

« rozdéleni trh{i nebo zékaznikd;

« stanoveni cen;

»manipulace s vefejnymi zakdzkami;

« vymeény nebo diskuze citlivych informaci, jako jsou ceny,
zakaznici, slevy, trzni podil, plan vyvoje produktd, kapacity,
oblasti prodeje, objemy prodejli, podminky dodani nebo
strategické plany.

Pozadejte o radu. Pravni predpisy tykajici se hospodarské soutéze
a antimonopolniho prava jsou komplexni a ¢asto specifické pro urcitou
situaci. Clenové pravniho tymu nebo tymu pro dodrzovani predpisd
vam zodpovi pfipadné dotazy, zejména pokud jde o:
« kontrolu dodani spottebniho materilu pro servis a nahradnich
dild,
« vyhradni smlouvy s distributory,
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« vérnostni nebo objemové slevy,

« teritorialni omezeni.

Dbejte na to, kde a s kym se nechate vidét. Vyhnéte se kontaktim
s konkurenty, které by mohly vzbudit podezieni na nekalé nebo
nevhodné jednani.

Zjistujte informace o konkurenci spravedlivé. Pii shromazdovani
informaci o nasich konkurentech pouzivejte ¢estné zplsoby. Nikoho ne-
podnécuijte k tomu, aby védm sdéloval divérné informace. Pfi Ucasti na
setkani oborové organizace nebo na veletrhu se nezapojujte do nevhod-
nych diskusi ani do jednani v rozporu s pravidly hospodaiské soutéze.
Pokud jste svédkem takovém jednéni, neticastnéte se jej a co nejdfive
informujte ¢lena tymu pro dodrzovani predpist nebo pravniho tymu.
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PInéni pravnich predpisU
o dodrzovani obchodnich
pravidel 000

Spole¢nost Hitachi vyvazi a dovazi zbozi po celém Nas zavazek
svété v souladu s pravnimi pfedpisy o mezinarodnim Ridime se vnitrostatnimi a mezinarodnimi piedpisy o kontrole vyvozu,
obchodu a kontrolami vyvozu. které reguluji preshrani¢ni pfepravu nasich produktd a sluzeb,

ekonomické sankce a celni pravni predpisy.

Pfi vasi kazdodenni praci

Pochopte zasady vyvozi a dovozii. Kontroly vyvozu se mohou

B tykat jak fyzického pohybu zbozi, tak nehmotnych presunt softwaru

\\ a technologii. Za vyvoz se povazuje i manudlni pfesun zbozi nebo
ST notebooku se softwarem nebo technickymi informacemi pres hranice.
Budte informovani. Pred zahdjenim vyvozu se seznamte

s vyvazenym predmétem a jeho vyvozni klasifikaci, se zemi, do které

RIS : vyvazite, s pfijemcem a koncovym uZivatelem a se zamyslenym
R = = kone¢nym pouzitim tohoto predmétu.
] g 5 R H i [ e Dodrzujte obchodni zésady. Pred zatatkem vyvozu si vzdy
: g L'\,'h‘: 4 2t »{f‘/h/ opatiete pozadované vyvozni licence. Dbejte na licenéni podminky
- : | : ":F . B nebo pozadavky na vyjimky. Pokud méte pochybnosti o zdkonech,
‘Im o 4 ' N ! zvycich a postupech, kterymi se obchodni transakce fidi, obratte se
il : ‘ .

na tym pro mezinarodni obchod.
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Prevence uplatkarstvi
a korupce

Spolecnost Hitachi netoleruje zadné jednani spojené
s Uplatkafstvim nebo korupci.

Cokoli, co ma hodnotu

Uplatek maze predstavovat penize v hotovosti, pFispévky neziskovym
(charitativnim) organizacim, darky, zabava, obchodni nabidky, jidlo,
nabidky zaméstnani a produktli nebo sluzeb. Tento pojem neni vézan
na zadnou minimalni ani maximalni ¢astku.

Uplatkarstvi nebo uplaceni
Poskytnuti nebo pfijeti jakékoli hodnoty vyménou za nespravné
rozhodnuti nebo akci.

Zprostredkovani nebo ,podmaznuti“

Drobné platby statnimu urednikovi, které maji zrychlit bézné cinnosti
statni spravy, jako je vyfizovani dokumentd, doruc¢ovani posty nebo
uskutecnéni hovord.

Statni urednik

Zaméstnanci jakékoli statni spravy kdekoli na svété nebo zaméstnanci
statem spravovanych organu. Tento pojem zahrnuje také politické
strany a stranické cinitele, kandidaty na politické funkce a zaméstnance
verejnych mezinarodnich organizaci, jako je OSN.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zdvazek

Zavdzali jsme se dodrzovat nejvyssi standardy obchodni
etiky a pfedchdazet uplatkérstvi a korupci. Nenabizime

ani nepfijimdme zadné hodnotné predméty, které nam
umozni zachovat nebo ziskat obchodni vztahy nebo pfinést

nespravedlivou vyhodu.
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00O
Pri vasi kazdodenni praci

Bud'te informovani. Prectéte si kodex a zasady a protokoly spolecnosti Hitachi.
Neprodlené se zicastnéte Skoleni o etice a obchodnim jednani.

Méjte povédomi o zakonech a pravnich predpisech. Dodrzujte platné zakony
a pravni predpisy proti Uplatkastvi a korupci. Pokud mate jakékoli dotazy nebo
potiebujete pomoc, obratte se na ¢lena tymu pro dodrzovani predpisi nebo pravniho

tymu.

Provadeéjte hloubkové provérky (due diligence). Pred vstupem do obchodniho
vztahu pozadejte tym pro dodrzovéni predpist, aby vam pomohl provést hloubkovou
provérku obchodnich partnerd. Vybirejte pouze ty partnery, ktefi odpovidaji nasim
hodnotam a zavazku postupovat spravné.

Nenabizejte, neplatte ani neprijimejte uplatky. Kazdou zadost o Uplatek nebo
nabidku Uplatku oznamte svému vedoucimu nebo ¢lenovi tymu pro lidské zdroje,
dodrzovani predpist nebo pravniho tymu.

s v

Zodpovédné darovani a pFijimani dark, cestovani a zabavy. Dbejte na to, aby
dary, cesty nebo zdbava nebyly poskytovany nebo pfijimany za podminek, pfi nichz by
mobhlo jit o Uplatek nebo by to tak mohlo vypadat. Uplatky s pislibem ziskani protisluzby
jsou ve vsech pfipadech nepfijatelné a ze zakonu proti Uplatkdim statnim Grednikim

a v nékterych pripadech i zaméstnancdim obchodnich spole¢nosti mohou vyplyvat
piisné penézité a trestni sankce a negativni dopady na povést spole¢nosti Hitachi.
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Omezte pouzivani drobné hotovosti. Spole¢nost Hitachi ve svych pobockach po
celém svété nedoporucuje pouzivat drobnou hotovost. Pokud mistni vedeni schvali
pourziti drobné hotovosti k opodstatnénym obchodnim ucellim, dokumentujte vybéry
hotovosti a evidujte prislusnou dokumentaci pro presné vyuctovani.

vNeprovadéjte usnadriujici platby. Spole¢nost Hitachi usnadnuijici platby nepovoluje,
pokud neni bezprostfedné ohrozen zivot, bezpe¢nost, ochrana nebo svoboda. Pokud

za téchto okolnosti platbu provedete, nahlaste ji co nejdfive tymu tym pro dodrzovani
predpisti a norem (Compliance) nebo pravnimu tymu.

Ozvéte se. Pokud zjistite néco podezielého, proberte to pred dalsimi kroky se svym
vedoucim nebo se ¢lenem tymu pro lidské zdroje, dodrzovani predpisti nebo pravniho

tymu.
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Zodpovédna komunikace

00O

Spolec¢nost Hitachi si uvédomuje nas svétovy dopad, v
- o N Nas zdvazek
a proto komunikujeme uvazlivé a zodpovédné.
Nase povést je jednim z nasich nejvyznamnéjsich aktiv a cilem nas
vsech jeji chranit. Socialni sité vyuzivdme rozvazné a dotazy zvenci
tykajici se obchodnich zéleZitosti firmy Hitachi pfeddvdme nasemu

tymu pro budovani znacky a komunikaci.

e - e _wer C
e i . , Pfi vasi kazdodenni praci
SHESRAN SRR R N

Zverejnujte prispévky na socialni sité zodpovédné. Ve svych
prispévcich nebo na profilu jednoznacné zdliraznéte, Ze vase nazory
jsou jen vase. Nikdy nezverejnujte divérné informace tykajici se
spole¢nosti Hitachi, nasich obchodnich partner(, zdkaznikd nebo
konkurentd. Nikdy nezverejiujte nic, co by mohlo byt povazovano
za Sikanu, obtéZovani, zastrasovani nebo vyhrozovani. Pamatujte,

Ze prispévky na socidlnich sitich jsou vétsinou trvalé a maji dosah po
celém svété.

Pomozte spole¢nosti Hitachi s konzistentnim vyjadifovanim.
Nikdy nemluvte jménem spolec¢nosti Hitachi nebo vasi spole¢nosti,
pokud k tomu nemate opravnéni. Nez zacnete o své roli zaméstnance
spolec¢nosti Hitachi mluvit mimo spole¢nost Hitachi, vzdy si obstarejte
souhlas svého vedouciho, a pokud je to nutné, také tymu pro

budovani znacky a firemni komunikaci spolec¢nosti Hitachi.
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Spravedlivé a zakonné

obchodovani s cennymi papiry

Spolecnost Hitachi pfispiva k dlvére
podporou spravedlivého a otevieného
obchodovani s cennymi papiry.

Interni informace

Informace o vefejné spolecnosti, které dosud nebyly verejné
znadmy a mohou mit kladny nebo zaporny dopad na cenu akcii
spolec¢nosti.

Priklady:
¢ firemni partnerstvi,
e chystana fiize nebo akvizice,
¢ stazeni produktu z prodeje,
¢ pokles trzeb.

Obchodovani na zakladé internich informaci
Obchodovani na zékladé internich informaci je situace, pfi které nékdo

disponujici internimi informacemi obchoduje s akciemi vefejné
obchodované spolecnosti..

Priklady:
¢ nakup nebo prodej cennych papird na zakladé internich
informaci;
¢ sdileni neverejnych informaci o spole¢nostech Hitachi

s prateli a rodinnymi prislusniky, ktefi obchoduji na akciovém

trhu.

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Nenavazujeme spolupraci zalozenou na internich informacich ani
nedavame tipy ke spolupraci ostatnim sdilenim téchto informaci.
Predstavenstvo, vedeni a zaméstnanci jednaji pouze na zékladé
verejné dostupnych informaci.

Pri vasi kazdodenni praci
Nejednejte na zakladé internich informaci. Je nezakonné
kupovat nebo prodavat akcie spole¢nosti Hitachi nebo podily nasich
obchodnich partnerd, pokud mate informace, které nejsou znamy
vefejnosti.

Nesdilejte tipy zaloZené na internich znalostech. Nesdélujte
interni informace mimo spole¢nost Hitachi, a to ani rodinnym
prislusnikiim nebo zndmym. Nikdy nikomu nedoporucujte ani
nenavrhujte, aby kupoval nebo prodéval cenné papiry (¢asto akcie)

jakékoli spole¢nosti, pokud mate interni informace o této spole¢nosti.

Ozvéte se. V piipadé nejasnosti ohledné situace nebo podminek
se pred poskytnutim informaci nebo uzavienim obchodu poradte
s ¢lenem tymu pro dodrzovéni predpisi nebo pravniho tymu.
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Péce o0 nase
komunity

Péce o nasi planetu
Respektovani lidskych prav

Ocenéni rozmanitosti, rovnosti a za¢lenéni

Vytvoreni pracovisté bez jakéhokoli obtézovani

Podpora zdravi a bezpecnosti

Investice do nasich komunit

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Péce o nasi planetu

Spolecnost Hitachi se bude vénovat problematice Zivotniho prostredi
a dosahovat vyssi kvality Zivota a udrzitelnosti spolecnosti prostfednictvim

naseho podnikani v oblasti socialnich inovaci.

Nas zavazek

Usilujeme o udrzitelné podnikani's cilem chranit nasi planetu a dodrzujeme
platné zékony a pravni predpisy ovliviiujici spole¢nost Hitachi. Budeme
spolupracovat se zaméstnanci, obchodnimi partnery, zadkazniky a investory
na dosazeni bezuhlikové spole¢nosti s nulovymi emisemi sklenikovych
plynt, jako je naptiklad oxid uhlicity. Déle se budeme snazit o vytvoreni
spole¢nosti, ktera bude efektivné vyuzivat zdroje, vodu a dalsi suroviny

a bude snizovat emise chemickych latek.

Ve v/ v V4 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Poznejte strategie spole¢nosti Hitachi tykajici se zivotniho
prostredi. Pomahejte spole¢nosti Hitachi napliovat jeji dlouhodobou

environmentalni vizi, dlouhodobé environmentalni cile, environmentalni akéni

plan a sttednédoby pldan fizeni.

Dodrzujte zakony a pravni predpisy. Seznamte se s pravnimi predpisy
a nafizenimi v oblasti Zivotniho prostredi, které se tykaji nasi spole¢nosti
a vasi prace, a se zasadami a protokoly spole¢nosti Hitachi a dodrzujte je.

Omezte na minimum negativni dopady na Zivotni prostredi.
Informujte se o pfimych a nepiimych dopadech své kazdodenni ¢innosti na
Zivotni prostfedi a omezte na minimum negativni dopady, jako jsou emise

oxidu uhlic¢itého, znecisténi nebo odpady.
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Respektovani lidskych prav

Spolec¢nost Hitachi jednd zplsobem, ktery
respektuje lidska prava.

Prokazani odpovédnosti

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek
Respektujeme lidska prava vsech osob podilejicich se na nasi firemni
¢innosti. Vsichni lidé se rodi svobodni a rovni z hlediska diistojnosti,

spravedInosti, respektu a prav.

Jedndme v souladu s mezinarodnimi imluvami o lidskych pravech

a pracovnim pravu a narodnimi zdkony a pravnimi pfedpisy na viech
trzich, kde spolec¢nost Hitachi plsobi. Pokud dojde k nesouladu mezi
mezindrodné uznavanymi lidskymi pravy a narodnimi zakony a narodni
postupy, které se snazi respektovat mezinarodni zésady lidskych prav.
Ctime napfiklad individudIni prava déti, jazykovych a ndbozenskych
mensin, domorodych obyvatel, migrujicich pracovnikd a jejich rodin,
osob se zdravotnim postizenim a Zen.

v
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Lidska prava obzvlasté dulezita 0o0o
v pracovnim prostredi jsou:

- zdkaz otroctvi a viech podob nucenych nebo povinnych praci, P\r’| Va §|, ka id Od enn |, p ra, C|

« svoboda sdruzovani,

- stejny plat za stejnou praci, Respektujte lidska prava a svobody. Piectéte si zasady

« rovné pracovni podminky, spole¢nosti Hitachi Group ohledné lidskych prav a zabrante

- spravedliva a vyhodna odména, porusovani prav ostatnich osob. Dodrzujte mezinarodni normy
» zdkaz diskriminace a a vyvarujte se vzniku nebo pfispéni k negativnim dopaddim na

« organizace a Ucast na kolektivnim vyjednavani. lidska prava.

Dodrzujte zavazek spolec¢nosti Hitachi v oblasti lidskych
prav. Nedovolte détskou, nucenou a otrockou praci nebo
praci obéti obchodovani s lidmi. Pfi ndboru nebo pfijimani
zaméstnancl dodrzujte nérodni zékony a pravni predpisy.

Ozvéte se. Oznamte podezieni na porusovani lidskych
prav svému vedoucimu pracovnikovi nebo pomoci jiného
komunikaéniho kanalu. Spole¢nost Hitachi bezodkladné
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provéfi pochybnosti a pfijme opatieni ke zmirnéni veskerych
nepfiznivych dopadd na lidska prava.
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Ocenéni rozmanitosti, rovnosti
a zaclenéni

00O
Nas zavazek

Spolecnost Hitachi véfi, ze rozmanitost . o o , .
) iR i i s ) Prosazujeme rdznorodost, rovnost a zac¢lenéni, rovhocenné pracovni
a zaclenéni jsou zasadni pro vytvareni inovaci,

o y - , N filezitosti a spravedlivé zachazeni na pracovisti. Rozmanitost a zac¢lenéni
rustu a dlouhodobé udrzitelného podnikani. P P P

pfispivaji k uspokojeni riznych potieb spole¢nosti a nasich zakaznika

a vsichni tézi z pestré skaly ndzort a uhld pohledu.

Rozmanitost, rovnost a zaclenéni jsou zdrojem nasich inovaci a rdstu.

Ve spolec¢nosti Hitachi si najde své misto kazdy, protoze jsou zde vitany
rozdily v pivodu, véku, pohlavi, sexualité, rodinném a zdravotnim stavu,

rase, narodnosti, etnickém ptvodu a nabozenstvi zaméstnanct.

Respektujeme a oceriujeme tyto i ostatni rozdily, pravé diky nim totiz
muzeme lépe pochopit nase trhy, pfichazet s lepsimi napady a prosazovat

inovace, které jsou pfinosem pro spolecnost.

Ve spolec¢nosti Hitachi s kazdym jedname spravedlivé a vnimédme

odli$nosti, aby mohl kazdy prispét svym dilem.

Rozmanita pracovni sila, bohaté zkusenosti a kultura zaclerujici vsechny

bez rozdilu ndm davaji moznost uspokojit potreby nasich zakaznikl
a podpofit udrzitelny rist nasi spole¢nosti.
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00O

Ve v 7 v ’7 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Tézte z nasSi rozmanitosti. Vzajemné se respektujte a chovejte se k sobé
slusné. Poznejte kulturu a ndzory ostatnich, coz spole¢nosti Hitachi pfinese

prospéch z tvofivosti a inovaci, které jsou vysledkem spoluprace zaméstnanct
s riznymi zkusenostmi, nazory a z rGznych kultur.

Zamérte se na spravedlivost. \ ramci kazdé ¢innosti prosazujte rovné

’

prilezitosti a ocenujte rozmanitost vséech zaméstnancu spole¢nosti Hitachi. >GC_,
Nediskriminujte Zddného zaméstnance ani uchazece o zaméstnani. 5
'S

Prosazujte diivéru a respekt. Prosazujte a podporujte oteviené pracovni g
prostiedi, ve kterém nedochazi k obtézovani. Vytvarejte atmosféru, ve které b
muUze kazdy vyjadrit svQj nazor, podnécujte jednotlivce k vyjadfovani nazor( 8
a pozorné jim naslouchejte. 5
=

Podporujte rovné zaméstnanecké prilezitosti. Diskriminace neni ve ‘g
spole¢nosti Hitachi nikdy tolerovéna a na nékterych mistech mlze byt *é’
nezadkonna. Nediskriminujte uchazece, zaméstnance nebo obchodni partnery, ©
mimo jiné na zdkladé nasledujicich znak: E
« vék; g

- statni obcanstvi; e

- barva pleti; T

- pohlavi; 5

- pohlavni identita nebo vyjadreni;

- genetické Udaje (nebo genetické udaje ¢lenli rodiny);
« rodinny stav;

- zdravotni stav nebo postizeni;

« vojensky nebo veterdnsky status;

- téhotenstvi;

- rasa, narodnost nebo plivod;

- ndbozenstvi nebo presvédceni;

- pohlavi;

- sexualni orientace;

- jakékoli dalsi charakteristiky chrdnéné platnymi pravnimi predpisy.
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Vytvoreni pracoviste
bez jakéhokoli obtézovani

Spolec¢nost Hitachi véfi, ze kazdy si zaslouzi respekt
a pracovisté, kde nedochazi k obtézovani.

Obtézovani

Nevyzadané, nezadouci a nevhodné chovani, které znevazuje, urdzi nebo

ohrozuje jednotlivce a vytvari nepratelské prostredi.

Mezi piiklady patfi Sikana, zastrasovani, fyzicka agrese nebo

pronasledovani.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Netolerujeme obtézovéni ze strany nikoho ve spole¢nosti Hitachi
a snazime se zajistit, aby se kazdy citil v praci dobre a byl
respektovan. Kazdy je zodpovédny za branéni jakémukoli typu
obtézovani.

Ve v 7 \'4 7 7 .
Pri vasi kazdodenni praci
Ozvéte se. Obtézovani mlze nékdy predstavovat dlouhodobé
nevhodné zachazeni, které ohrozuje néci fyzickou nebo dusevni
pohodu. Pokud se stanete svédky Sikany nebo zastrasovani, prekazte

jej — mate povinnost se ozvat.

Rozpoznejte znaky obtéZovani. O obtézovani se mize jednat,
pokud toto chovani brani nékomu v praci nebo vytvéii nepratelské
prostiedi. Mize mit r(izné podoby - fyzickou, sexudlni, slovni nebo

vizualni.
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Podpora zdravi a bezpecnosti

Spolec¢nost Hitachi se snazi o vytvoreni zdravého
a bezpecného pracovniho prostredi.

Zasady zdravi a bezpecnosti:

« Pravidelné se Ucastnéte Cinnosti souvisejicich se zdravim a bezpecnosti
za Ucelem predchazeni pracovnich trazl a nemoci a stanovte zdravi
a bezpecnost zaméstnanci jako jednu z nejdulezitéjsich priorit vedeni
spolecnosti.

- Respektujte zakony a pravni predpisy platné v misté pusobeni jednotlivych
spolecnosti tykajici se zdravi a bezpecnosti.

- Vytvarejte bezpecné a privétivé pracovni prostredi pomoci podpory
zaméstnancu k udrzovani jejich zdravi a aktivniho pfistupu k cinnostem
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi na pracovisti.

» Od vsech obchodnich partnerli spole¢nosti Hitachi Group pozadujte
pochopeni zdsad spole¢nosti Hitachi a prosazovani povédomi o zdravi
a bezpecnosti.

- Podilejte se na budovani bezpecné a pratelské spolecnosti zdlrazriovanim
¢innosti, které stavi zdravi a bezpecnost na prvni misto ve vsech obchodnich
¢innostech spole¢nosti Hitachi.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

00O

Nas zavazek

Spolupracujeme na zajistovani nasi bezpecnosti pfijimanim postupd, které za-
branuji pracovnim nehodam a které podporuji dusevni a fyzické zdravi zamést-
nanct a jejich rodin. Dale budeme usilovat o zajisténi bezpecnosti zamést-
nancl a plynulosti provozu v pfipadé prirodnich katastrof, jako jsou napiklad

zemétreseni, tsunami a zaplavy, nebo kybernetickych Utoku a terorismu.

ve v v s s e
Pri vasi kazdodenni praci

Predchazejte bezpecnostnim rizikiim. DodrZujte zasady zdravi

a bezpecnosti k zajisténi bezpecného a zdravého pracovniho prostredi

v duchu nasi myslenky,Zdravi a bezpecnost vzdy na prvnim misté”

Proaktivné chrante své zdravi a bezpecnost a bezpecnost osob ve svém

okoli. Pouzivejte vhodné osobni ochranné prostredky jako prevenci pred trazy
a onemocnénimi. Nehody, Urazy a piipady, kdy k nim témér doslo, ihned

oznamujte svému vedoucimu.

Zachovejte bezpeci na pracovisti. Urcete a vyfeste rizika a hledejte
zpUsoby, jak zlepsit nase postupy tykajici se zdravi a bezpecnosti. Nasili nebo
hrozby nasili ze strany jakéhokoli zaméstnance, dodavatele nebo ndvstévnika

nebo vic¢i nému okamZité nahlaste svému vedoucimu.
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Dulezité informace Ochrana naseho majetku Prokazani odpovédnosti

Investice do nasich komunit

Spolecnost Hitachi vyzyva své zaméstnance, aby
aktivné prispivali ke zménam ve své komunité nebo

v v/,

v globalnim méfitku v rdmci své kazdodenni prace nebo
prostrednictvim aktivit zaméfenych na pfinos spole¢nosti.

Férové jednani s ostatnimi Péce o nase komunity

(O o)

Nas zavazek

Pracujeme na vylep3ovani naseho prostiedi pomoci inovaci

a socialniho rozvoje a pfispivame tak k naplnovani cill udrzitelného
rozvoje OSN. Spolu s nasimi zaméstnanci a zainteresovanymi
stranami také investujeme do rozvoje, podpory a vychovy budoucich
generaci v oblastech STEAM (véda, technologie, technika, uméni

a matematika), Zivotniho prostfedi a zapojeni vefejnosti.

Pri vasi kazdodenni praci

Prispivejte zodpovédné. Spolecnost Hitachi vas proto vybizi,
abyste osobné pfispivali na Gcely a organizace, které podporujete.
P¥i pfispivani dodrzujte nase zasady a pfedpisy. Nenutte ostatni
zaméstnance, obchodni partnery nebo zdkazniky, aby pfispivali
na vami vybrané neziskové (charitativni) organizace, skupiny nebo

politické subjekty nebo se k nim pfipojovali.

Respektujte rizné politické nazory. Pokud se zapojujete do
obcanskych aktivit nebo sdilite politické nazory, nevyuzivejte k tomu
Cas traveny ve spolec¢nosti Hitachi. Zddraziujte, ze se jedna jen

0 vase nazory. Seznamte se s protokolem ohledné stietu zajmi

a pripadny stfet z4jm0 oznamte. Pokud se chystate kandidovat nebo

pfijmout vefejnou funkci nebo se zapojovat do jinych politickych aktivit

nebo mate dotazy, obratte se na svého vedouciho.
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Pouzivejte kodex
pro spravna a eticka rozhodnuti

Svét kolem nas se stale méni - a nyni rychleji, nez kdyz jsme zacinali - a my opét prokazujeme svij zavazek k identité,
zakladim a etickému jednani spolecnosti Hitachi. Kazdy den si opakujeme, Ze nase préce neni jen o tom, ceho
dosahneme, ale také jak toho dosahneme. To, jakym zplsobem jedname, je stejné dulezité jako produkty, které
prodavame, a sluzby, které poskytujeme. To znamena, ze dodrzujeme zakony platné v mistech, kde ptsobime.

Pozornost zékaznikd a investord je navic nyni vice nez kdy diive zamérena na ekologické, socialni a spravni zalezitosti
(ESG) v organizacich. Chystané predpisy regulacnich organa tykajici se zverejriovani informaci o ESG poslouzi jako
oficidlni podklad pro definovani, sledovani a podavani zprav o pokroku spole¢nosti v oblasti ESG, pficemz z uvedeni
klamavych nebo nepravdivych informaci budou vyvozeny pravni désledky.

Jste ¢lenem tymu pro etické jedndani a dodrzovani predpist spolecnosti Hitachi, a proto vas zadam, abyste ve vsem,
co délate, dbali na spravedinost a zasadovost. Kdyz budete pracovat timto zpGsobem, kazdy z nas se bude aktivné
podilet na utvareni nasi kultury, budovani dGvéry a pomize ndm plnit nase poslani.

Nas kodex (na stranach 5 az 36) je odrazem toho, co je dlilezité pro spole¢nost Hitachi i pro vas samotné. Kodex plati
pro vsechny ¢leny kolektivu spolecnosti Hitachi — pro feditele, zaméstnance, obchodni partnery a dodavatele, ktefi
s nami spolupracuji. Od vsech ocekdvame, Ze prijmou nas zavazek k etickému jednani.

Tento kodex se stane vasim radcem pro prijimani ¢estnych a spravedlivych rozhodnuti a pro dodrzovéni pravnich
predpisti a zasad, které upravuji nase jednani. Jeho podstatou je prosté pravidlo: délejte to, co je spravné, a ozvéte
se, kdykoli vas néco trapi nebo jste svédkem néceho nespravného.

Eticky kodex a pravidla obchodniho jednani

David Karas,
vedouci oddéleni pro
dodrzovani predpis(,
Hitachi, Ltd.




Komunikacni kanaly

Spolec¢nost Hitachi nabizi fadu kanall, kde mlzete ziskat dalSi pomoc a nahlasit
problémy.

V pfipadé dotazu tykajicich se Etického kodexu a pravidel obchodniho jednani
a zasad a protokoll pro dodrzovani predpist v ramci Hitachi Group.

Promluvte si @ - se svym vedoucim
J - s vedoucim pracovnikem na dalsi Grovni nebo jinym vedoucim

pracovnikem, kterému divéfujete
- s ¢clenem tymu pro lidské zdroje, dodrzovani predpist nebo pravniho tymu.

E-mail ask-ethics@hitachi.com

Neni urcen k hlaseni obav ohledné poruseni predpist

Chcete-li nahlasit potencialni pochybeni nebo etické problémy:

Promluvte si ' - se svym vedoucim

- s vedoucim pracovnikem na dalsi trovni nebo jinym vedoucim
pracovnikem, kterému davérujete
- s clenem tymu pro lidské zdroje, dodrzovani predpist nebo pravniho tymu.

Navstivte hitachi.ethicspoint.com

————

Zavolejte Zavolejte na bezplatnou linku. Vyhledejte ¢islo pro svou zemi na
hitachi.ethicspoint.com

Informacni linka Hitachi Global Compliance Hotline je k dispozici 24 hodin
denné, sedm dni v tydnu.

Jsou k dispozici prekladatelské sluzby.
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https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/104775/
mailto:ask-ethics%40hitachi.com?subject=
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Inspire the Next

Pro dalsi informace kontaktujte:

Compliance Division, Hitachi, Ltd.

6-6, Marunouchi 1-chome, Chiyoda-ku, Tokyo
100-8280 Japonsko

m hitachi.com/ethics

@ ask-ethics@hitachi.com
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